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	Приложение 
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства

Кировской области

от 22.10.2021    № 560-П


ИЗМЕНЕНИЯ

в государственной программе Кировской области

«Содействие занятости населения»

1. Раздел «Ресурсное обеспечение Государственной программы» паспорта Государственной программы изложить в следующей редакции:

	«Ресурсное 

обеспечение 

Государственной
программы
	финансовые затраты на реализацию Государственной программы составляют 6 888 718,50 тыс. рублей, в том числе:

средства федерального бюджета – 4 930 986,50 тыс. рублей;

средства областного бюджета – 1 292 712,20 тыс. рублей;
средства Фонда социального страхования 
Российской Федерации – 481 607,80 тыс. рублей;

средства иных внебюджетных источников – 183 412,00 тыс. рублей».


2. Абзац шестой раздела 2 «Приоритеты государственной политики 
в сфере реализации Государственной программы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации Государственной программы, сроки реализации Государственной программы» изложить в следующей редакции:
«Стратегии социально-экономического развития Кировской области 
на период до 2035 года, утвержденной распоряжением Правительства Кировской области от 28.04.2021 № 76 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года»;».
3. В разделе 3 «Обобщенная характеристика отдельных мероприятий, проектов Государственной программы»:

3.1. В пункте 3.3:
3.1.1.  В подпункте 3.3.1:

3.1.1.1. Абзац второй изложить в следующей редакции:

«организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан, включая обучение в другой местности (к реализации данного мероприятия возможно привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций);».
3.1.1.2. Абзац шестой изложить в следующей редакции:
«организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональное образование 
или высшее образование и ищущих работу в течение года с даты выдачи 
им документа об образовании и о квалификации;».

3.1.1.3. Абзац десятый изложить в следующей редакции:

«содействие началу осуществления предпринимательской деятельности безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными и прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости населения, единовременной финансовой помощи при государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя, государственной регистрации создаваемого юридического лица, государственной регистрации крестьянского (фермерского) хозяйства, постановке на учет физического лица в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;».
3.1.1.4. Абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:

«осуществление информирования населения о ситуации на рынке труда в Кировской области и в сфере занятости населения;».

3.1.2.  Абзац третий подпункта 3.3.2 изложить в следующей редакции:

«осуществление регионального государственного  контроля (надзора) за приемом на работу инвалидов в пределах установленной квоты».

3.2. Абзац четвертый подпункта 3.5.3 пункта 3.5 изложить в следующей редакции:

«осуществление в отношении государственных учреждений службы занятости населения контроля за регистрацией инвалидов в качестве безработных и обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости населения».

3.3. В пункте 3.6:

3.3.1.  Абзац четвертый дополнить словами «(в 2020 и 2021 годах)».
3.3.2.  Абзац пятый изложить в следующей редакции:

«выплата материальной помощи в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице (в течение всего периода реализации Государственной программы) и материальной помощи в период прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования по направлению органов службы занятости населения (в 2020 и 2021 годах);».

4. В разделе 4 «Ресурсное обеспечение  Государственной программы»:
4.1.  Абзацы со второго по шестой изложить в следующей редакции:
«Общий объем финансирования Государственной программы составляет 6 888 718,50 тыс. рублей, в том числе средства:

федерального бюджета – 4 930 986,50 тыс. рублей;

областного бюджета – 1 292 712,20 тыс. рублей;

ФСС РФ – 481 607,80 тыс. рублей;

иных внебюджетных источников – 183 412,00 тыс. рублей».

4.2.  Таблицу 1 изложить в следующей редакции:
«Таблица 1

тыс. рублей

	Основные 

направления

финансирования
	Объемы финансирования в 2020 – 2024 годах

	
	всего
	в том числе по годам

	
	
	2020 

год
	2021

год
	2022

год
	2023 

год
	2024

год

	Государственная программа – всего
	6 888 718,50
	2 325 754,90
	1 415 908,40
	1 042 252,60
	1 051 434,00
	1 053 368,60

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	капитальные 

вложения
	15 532,77
	8 905,60
	5 254,37
	457,60
	457,60
	457,60

	прочие 

расходы
	6 873 185,73
	2 316 849,30
	1 410 654,03
	1 041 795,00
	1 050 976,40
	1 052 911,00».


5. Внести изменения в сведения о целевых показателях эффективности реализации Государственной программы (приложение № 1 к Государственной программе) согласно приложению № 1.
6. Внести изменения в методику расчета значений целевых показателей эффективности реализации Государственной программы (приложение 
№ 2 к Государственной программе) согласно приложению № 2.

7. Внести изменение в пункт 3.3 раздела 3 «Обобщенная характеристика отдельных мероприятий, проектов Подпрограммы» подпрограммы «Сопровождение инвалидов молодого возраста при получении ими профессионального образования и содействие в последующем трудоустройстве» (приложение № 3 к Государственной программе), дополнив подпункт 3.3.1 абзацем следующего содержания:

«организация взаимодействия с работодателями по вопросам заключения договоров о целевом обучении, организации производственной и преддипломной практики студентов из числа инвалидов молодого возраста».

8. Внести в подпрограмму «Улучшение условий и охраны труда 
в организациях Кировской области» (приложение № 5 к Государственной программе) следующие изменения:

8.1. В разделе 1 «Общая характеристика сферы реализации Подпрограммы, в том числе формулировки основных проблем в указан​ной сфере 
и прогноз ее развития» абзац «К 2024 году в результате продолжения работы по проведению специальной оценки условий труда в организациях Кировской области и реализации мероприятий, разрабатываемых работодателями по результатам ее проведения, снизятся численность работников, занятых 
во вредных и (или) опасных условиях труда (до 85,3 тыс. человек), 
и их удельный вес к общей численности работников организаций (до 22,5%)» изложить в следующей редакции:

«К 2024 году в результате продолжения работы по проведению специальной оценки условий труда в организациях Кировской области и реализации мероприятий, разрабатываемых работодателями по результатам ее проведения, снизятся численность работников, занятых во вредных и (или) опасных условиях труда (до 48,2 тыс. человек), и их удельный вес к общей численности работников организаций (до 41,4%)».
8.2. Абзац пятый раздела 2 «Приоритеты государственной политики в сфере реализации Подпрограммы, цели, задачи, целевые показатели эффективности реализации Подпрограммы, описание основных ожидаемых конечных результатов, сроки реализации Подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года, утвержденной распоряжением Правительства Кировской области от 28.04.2021 № 76 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития Кировской области на период до 2035 года».

9. Внести изменения в ресурсное обеспечение Государственной программы (приложение № 6 к Государственной программе) согласно приложению № 3.

_________
